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Podstawowe zasady postepowania Investors Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A. w przypadku powstania
konfliktu intereséw.

W celu zarzadzania konfliktami intereséw Investors Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (dalej , Towarzystwo”)
wdrozyto wewnetrzne regulacje, ktérych celem jest zapobieganie powstawaniu konfliktow intereséw, a w przypadku
powstania takiego konfliktu — zarzadzania nim.

1.

Konflikt intereséw oraz okolicznosci, ktére powoduja lub moga powodowac powstanie konfliktu interesow:

Przez konflikt intereséw rozumie sie znane Towarzystwu okolicznosdci, ktére moga doprowadzi¢ do powstania
sprzecznosci miedzy interesem Towarzystwa, podmiotow, o ktérych mowa w art. 45a Ustawy, akcjonariuszy
Towarzystwa lub Osoby obowigzanej ! a obowigzkiem dziatania przez Towarzystwo w sposdb rzetelny, z
uwzglednieniem najlepiej pojetego interesu uczestnikdw funduszu lub zbiorczego portfela papierow wartosciowych
lub funduszu oraz Klientéw Towarzystwa oraz okolicznosci, ktére mogg doprowadzi¢ do sprzecznosci pomiedzy
interesami uczestnikéw funduszu lub zbiorczego portfela papieréw wartosciowych lub Klientéw Towarzystwa lub
funduszy oraz okolicznosci, ktére mogg doprowadzi¢ do sprzecznosci pomiedzy interesami uczestnikéw Funduszu lub
zbiorczego portfela papierow wartosciowych lub Klientéw Towarzystwa lub Funduszy.

Konflikt intereséw moze powstac w szczegdlnosci w sytuacji, gdy Towarzystwo lub Osoba obowigzana:

— moze uzyskac korzysé lub uniknac straty wskutek poniesienia straty lub nieuzyskania korzysci przez co najmniej
jeden fundusz, uczestnika fundusz, Klienta lub zbiorczy portfel papieréow wartosciowych;

— posiada powdd, aby udzielaé¢ Klientowi, uczestnikowi funduszu, grupie Klientéw lub uczestnikdw funduszu,
funduszowi lub zbiorczemu portfelowi papieréw wartosciowych preferencji w stosunku do innego Klienta,
uczestnika funduszu, grupy Klientéw lub uczestnikéw funduszu, funduszu lub zbiorczego portfela papieréw
wartosciowych;

— posiada interes rozbiezny z interesem funduszu, uczestnika funduszu, Klienta lub zbiorczego portfela papieréw
wartosciowych;

— posiada dostep do informacji poufnych lub informacji stanowigcych tajemnice zawodowg i moze uzyskac korzysé
lub unikna¢ straty bedac w jej posiadaniu;

—  prowadzi takg samg dziatalnos¢ jak dziatalno$¢ prowadzona przez Klienta Towarzystwa;

— wykonuje te same dziatania na rzecz réznych funduszy lub na rzecz funduszu i innego Klienta;

— otrzymuje lub otrzyma od osoby lub podmiotu innego niz Klient, fundusz, uczestnik funduszu lub zbiorczy portfel
papieréw wartosciowych korzy$¢ majgtkowsa, inng niz standardowe prowizje i optaty w zwigzku z zarzgdzaniem
funduszem lub zbiorczym portfelem papieréw wartosciowych, Swiadczeniem ustugi na rzecz Klienta lub uczestnika
funduszu.

Zasady zapobiegania i zarzadzania konfliktami interesow:

Wewnetrzna struktura organizacyjna Towarzystwa zapobiega powstawaniu konfliktéw intereséw oraz zapewnia
sprawne nimi zarzgdzanie w przypadku ich powstawania. Towarzystwo stara sie unika¢ sytuacji, ktore mogg skutkowac
powstaniem konfliktu interesow. W przypadku powstania konfliktu interesow, Towarzystwo zawsze uznaje interes
odpowiednio Klienta lub funduszu lub uczestnikow funduszu za priorytetowy.

Podstawowym sposobem zapobiegania przez Towarzystwo powstawaniu konfliktow intereséw jest tworzenie i
utrzymywanie barier informacyjnych (tzw. ,chinskiego muru”), ktérych zadaniem jest ograniczenie przeptywu
informacji pomiedzy réznymi obszarami dziatalnosci Towarzystwa. Szczegdétowe zasady zapobiegania przeptywowi

! Osoby obowigzane — Cztonkowie Zarzadu, Rady Nadzorczej, pracownicy Towarzystwa oraz inne osoby fizyczne
pozostajace z Towarzystwem w stosunku zlecenia albo innym stosunku o podobnym charakterze, a takze zewnetrzne
podmioty wyceniajgce oraz osoby dziatajgce w ich imieniu, ktére majg dostep do informacji dotyczacych obecnych i
planowanych lokat funduszy oraz aktywow nabywanych do portfeli klientéw, dla ktérych Towarzystwo wykonuje ustugi
doradztwa inwestycyjnego albo zarzadzania portfelami, w sktad ktdrych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentow
finansowych.
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informacji pomiedzy osobami wykonujacymi czynnosci z zakresu dziatalnosci Towarzystwa, ktdre moga powodowac
powstanie konfliktu intereséw, oraz nadzoru nad przeptywem takich informacji, jezeli jest on konieczny, reguluje
Regulamin zapobiegania ujawnianiu informacji, ktérych wykorzystywanie mogtoby naruszy¢ interes uczestnikow
funduszu inwestycyjnego, interes klienta lub interes nabywcow papieréw wartosciowych bedacych przedmiotem
oferty publicznej lub papieréw wartosciowych bedacych przedmiotem obrotu na rynku regulowanym.

Ponadto, Osoby obowigzane powinny unika¢ wszelkich sytuacji, ktére mogtyby doprowadzi¢ do powstania konfliktu
interesow, jezeli zidentyfikujg ryzyko powstania konfliktu intereséw, s3 zobowigzane poinformowac o tym fakcie
Inspektora Nadzoru. Osoby te sg rowniez zobowigzane do informowania Inspektora Nadzoru o kazdym przypadku
wystgpienia préby wywierania niekorzystnego wptywu na sposéb wykonywania przez Osobe obowigzang czynnosci z
zakresu dziatalnosci Towarzystwa.

Dla unikania konfliktu z osobistymi interesami Os6b obowigzanych, w Towarzystwie wdrozone zostaty odpowiednie
reguty dotyczgce zasad inwestowania na wtasny rachunek przez Osoby obowigzane. Ponadto, pracownicy Towarzystwa
podlegajg ustawowym zakazom odnoszgcym sie do manipulacji i wykorzystania informacji poufnych.

W ramach kontroli wewnetrznych prowadzona jest weryfikacja prawidtowosci wywigzywania sie przez podmioty, o
ktorych mowa w art. 45a Ustawy z obowigzkdéw wynikajgcych z zawartej umowy. Kierownicy jednostek organizacyjnych
Towarzystwa w ramach realizacji zadan podlegtych im jednostek organizacyjnych nadzorujg prawidtowosc realizacji
czynnosci powierzonych przez Towarzystwo podmiotom, o ktérych mowa w art. 45a Ustawy.

W razie stwierdzenia, ze prowadzona przez Towarzystwo dziatalno$¢ moze wigzac sie z istotnymi konfliktami intereséw,
Towarzystwo informuje o tym Klienta lub uczestnika Funduszu. Przekazanie informacji moze zosta¢ dokonane za
posrednictwem strony internetowej www.investors.pl zamiast albo obok przekazania informacji za pomoca trwatego
nosnika informacji.

Na zadanie uczestnika funduszu lub klienta mogg mu zostaé przekazane przez Towarzystwo szczegétowe informacje o
zasadach postepowania Towarzystwa w przypadku powstania konfliktu intereséw.

3. Prowizje (zachety):

W zwigzku ze Swiadczeniem ustug w zakresie dziatalnosci posrednictwa w przyjmowaniu i przekazywaniu zlecen
dotyczacych jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych otwartych lub specjalistycznych funduszy inwestycyjnych
otwartych zarzadzanych przez Towarzystwo, Towarzystwo nie przyjmuje od oséb trzecich innych niz Klient zadnych
korzysci. Towarzystwo przyjmuje od Klientdw optaty manipulacyjne na zasadach okreslonych w statutach
poszczegdlnych funduszy inwestycyjnych, w wysokosci wskazanej w Tabeli optat dostepnej na stronie internetowe;j
www.investors.pl
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